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PROVINCIA DI ASTI

AL DIRIGENTE DEL SERVIZIO SUPPORTO AMMINISTRATIVO

7 R =T (0 ] o 1| £ chide di
essere ammess... a partecipare alla selezione ganférimento di un incaricgperN. 1 POSTO
A TEMPO DETERMINATO (EX ART. 110, COMMA 1, D.LGS. N °267/2000) DI
DIRIGENTE DEL SERVIZIO SUPPORTO APPALTI

A tal fine, consapevole delle sanzioni previstd'aidl 76 D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
non veritiere e falsita in atti che le dichiarazidnseguito rese corrispondono al vero

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA

(Da compilarsi contrassegnando con una X le casellein caso affermativo e/o completando le
righe)

QUADRO A — DATI GENERALI
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Comune di reSIdENZaA ......vvvvieiie e ie e e e e nennen e CAP e

ProvinCia .......ooov oo N.Ctelefon0 ....covov i e



CRlIUIAI ..
INAITIZZO MU ... e e

Eventuale recapito al quale vanno rivolte le coraanioni concorsuali ............ccoocvviiiiiiiinnane.

QUADRO B — DICHIARAZIONI
(campi da compilare obbligatoriamente)

di essere in possesso della cittadinanza italiana
ovvero

di essere in possesso della cittadinanza di undi deggi membri dell’lUnione Europea —
SPECITICANE. ottt (fermi restando requisiti di
godimento dei diritti civili e politici anche negétati di appartenenza o provenienza, adeguata
conoscenza della lingua italiana e tutti gli atequisiti previsti per i cittadini della Repubbl)ca
fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbrl994, n. 174;

di godere dei diritti civili e politici

di non avere condanne penali che impediscancerdi slelle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di impiego con la Puldbkanministrazione

ovvero
di aver riportato le seguenti condanne penali ...... ..ot

di non avere procedimenti penali in corso che ingmztho, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di impiega Pubblica Amministrazione

OVVEro

di avere i seguenti procedimenti penali iN CALSO.........ooui i iii i e,

di essere iscritto nelle liste elettorali del Com@i .............cocvvvii i,
OVVEro

di non essere iscritto o di essere cancellat@ distle medesime per i seguenti motivi ..............

di essere fisicamente idoneo alle mansioni di tpbato di cui al posto messo a selezione
OQVVEro

(per i candidati di sesso maschile) di essere sizpme regolare nei confronti dell’obbligo di
leva



di non essere stato destituito o dispensato rdaikgo presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento

di non essere decaduto da un impiego statalenai gella normativa in materia di impiegati
civili dello stato

di essere in possesso del seguente titolo diastudi...........cccooviiiiiiiii i
conseguito in data ... presso I'Ateneo
.+........CON punteggio di voti ....... usvoti .........

di possedere il requisito di almeno 5 anni dvigés di ruolo nella Pubblica Amministrazione in
posizioni funzionali per I'accesso alle quali énhrasto il diploma di laurea indicato nell'avviso di
selezione.

di essere a conoscenza che il suddetto incaxcd la durata di anni tre dal momento del
conferimento dello stesso ai sensi dell’ art.ciinma 2 DLgs 165/01

di non essere in godimento del trattamento dispaeza

di possedere il seguente livello di conoscenzadielgua inglese :
- scolastico
- buono
- ottimo

QUADRO C - ELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE ALLEGATA ALL A
DOMANDA
(DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA)

a.fotocopia di un documento di identita valido

b. curriculum professionale, il quale dovra contenere tutte le indicazioni wilvalutare I'attivita
professionale, di studio e di lavoro del concomerbn I'esatta precisazione dei periodi ai quali s
riferiscono le attivita medesime, le collaborazierle pubblicazioni ed ogni altro riferimento che i
concorrente ritenga di rappresentare, nel propierésse, per la valutazione della sua attivita. I
curriculum dovra evidenziare, qualora ricorra, pesenza professionale maturata negli ambiti
oggetto dell’incarico per il quale si concorre.

Il sottoscritto/La sottoscritta, avendo preso wigaell'informativa privacy, autorizza al trattanen
dei propri dati personali, ai sensdel Regolamento Europeo UE/2016/6Mnalizzato agli
adempimenti per I'espletamento della procedura asuale.

Il sottoscritto/La sottoscritta accetta, avendores@a conoscenza, le norme e le condizioni stabilite
dall'avviso di selezione.

e SR



