
 
 

AVVISO 
 

DI SELEZIONE PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE 
 

Anno 2024 
 

Agli aventi diritto, ai sensi: 
- dell’Art. 15, TITOLO III, Capo I, del CCNL Funzioni Locali 2019/2021, sottoscritto in data 
16/11/2022; 
- del Regolamento provinciale per lo svolgimento delle procedure comparative per le progressioni 
tra le Aree approvato con Deliberazione del Consiglio provinciale n. 47 del 18.09.2024, TITOLO I 
progressioni ex art. 15 del C.C.N.L. vigente; 
- della Deliberazione del Presidente n. 57 del 30/09/2024 ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI 
ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O) 2024-2026. APPROVAZIONE SECONDA MODIFICA 
ALLA SOTTOSEZIONE 3.3”, la quale modifica la Deliberazione del Presidente n. 23 del 
15/04/2024 ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 – 
APPROVAZIONE”, già in precedenza modificata dalla Deliberazione del Presidente n. 30 del 
29/04/2024 ad oggetto: “PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 
2024-2026. APPROVAZIONE PRIMA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3”; 
- della Determinazione Dirigenziale n. 2710 del 16.10.2024 che approva il presente Avviso, ad 
oggetto: “Progressioni tra le Aree Ex Art. 15 CCNL Comparto Funzioni Locali 2019/2021 – Bando 
di selezione, mediante procedura comparativa, del personale dipendente per n. 1 posto da Area 
degli Operatori Esperti ad Area degli Istruttori e n. 1 posto da Area degli Istruttori ad Area dei 
Funzionari/EQ – Approvazione Avviso e Schema di Domanda” 
 

Si comunica 
 
che potranno presentare apposita domanda di partecipazione, allegata al presente avviso, relativa 
alla selezione per le progressioni tra le Aree – Anno 2024. 
 
Le domande dovranno essere trasmesse all’Ufficio Personale ed Organizzazione al seguente 
indirizzo e-mail: ufficio.personale@provincia.asti.it, entro e non oltre il giorno giovedì 31.10.2024 
alle ore 12:00. 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
DIRIGENTE SERVIZIO SUPPORTO AMMINISTRATIVO 

Dott. MORRA Paolo Oreste 
(firmato digitalmente) 
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